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Prérequis
Connaissance de base des principes de
maintenance industrielle. Avoir une
expérience initiale avec l'interface SAP
est un plus, mais pas obligatoire.

Durée 14h

Profil Animateur
Le formateur est un expert en gestion de
la maintenance et en solutions SAP PM,
possédant plus de 10 ans d'expérience
dans la mise en œuvre de pratiques de
maintenance préventive et corrective au
sein d'organisations diversifiées. Sa
pédagogie repose sur une approche
pratique et interactive, favorisant
l'acquisition rapide de compétences
applicables immédiatement en milieu
professionnel.

Accessibilité

Au cours de l'entretien préalable à la formation, nous
aborderons la question de l'accessibilité pour les
personnes en situation de handicap. Nous nous
engageons à faire tout notre possible pour adapter les
modalités de la formation en fonction des besoins
spécifiques de chaque stagiaire, que ce soit en termes
de lieu, de durée, de déroulement ou de supports
pédagogiques. Nous sommes déterminés à garantir
une expérience de formation inclusive et accessible
pour tous.

Public visé

Cette formation est destinée aux
responsables préventifs de zone,
responsables utilités, et à tous
les professionnels de la
maintenance souhaitant
approfondir leurs connaissances
et compétences dans l'utilisation
de SAP PM pour la création de
bons de travail et la planification
des activités de maintenance
prév

Objectifs de la formation

L’objectif de cette formation est
de doter les stagiaires des
compétences et connaissances
nécessaires pour créer
efficacement des bons de travail
et concevoir des gammes de
maintenance préventive dans
SAP PM, optimisant ainsi la
gestion des activités de
maintenance au sein de leur
organisation.

Programme

• Introduction à SAP PM : Vue d'ensemble de SAP PM, navigation dans l'interface, et
compréhension des terminologies clés.

• Création de Bons de Travail : Démarche détaillée pour la création de bons de travail,
y compris la saisie des descriptions de tâches, la sélection des équipements et
l'affectation des ressources nécessaires.

• Planification des Activités de Maintenance : Techniques pour planifier efficacement
les activités de maintenance, incluant la programmation des tâches et la gestion des
calendriers de maintenance.

• Développement des Gammes de Préventif : Méthodologies pour concevoir des
gammes de maintenance préventive, comprenant l'identification des tâches
périodiques, l'établissement des critères pour leur déclenchement, et l'intégration de
listes de vérification.

• Optimisation des Processus de Maintenance : Stratégies pour l'amélioration
continue des processus de maintenance à travers l'analyse des données de bons de
travail et l'ajustement des plans de maintenance préventive.

• Ateliers Pratiques : Sessions interactives permettant de mettre en pratique les
connaissances acquises à travers des études de cas et des exercices sur un système
SAP PM de démonstration.

Nota Bene : Ce plan de cours a été conçu spécifiquement en réponse à une demande
client afin de répondre précisément à ses exigences. Nous sommes tout à fait
disposés à personnaliser ce syllabus ou à en élaborer un nouveau qui s'alignerait
parfaitement avec les besoins spécifiques de votre entreprise. Pour plus
d'informations, n'hésitez pas à nous contacter.
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