
Facteurs Humains

REF : BR1490

Prérequis
Ucun prérequis spécifique n'est
nécessaire, mais une expérience
professionnelle dans le domaine est
recommandée.

Durée 14h

Profil Animateur
Formateur expert en sécurité au travail.

Accessibilité

Au cours de l'entretien préalable à la formation, nous
aborderons la question de l'accessibilité pour les
personnes en situation de handicap. Nous nous
engageons à faire tout notre possible pour adapter les
modalités de la formation en fonction des besoins
spécifiques de chaque stagiaire, que ce soit en termes
de lieu, de durée, de déroulement ou de supports
pédagogiques. Nous sommes déterminés à garantir
une expérience de formation inclusive et accessible
pour tous.

Tarifs

Tarif centre : à partir de 1000 € HT

Tarif sur site : à partir de 2000 € HT

Tarif visio : à partir de 800 € HT

Les prix peuvent varier, pour plus de détails, nous
vous recommandons de vous rapprocher de l'équipe
commerciale.

Public visé

Tous les professionnels
travaillant dans des
environnements où la
performance et la sécurité sont
critiques, tels que les industries à
haut risque, les services de santé
et les transports.

Objectifs de la formation

Comprendre l'importance des
facteurs humains dans les
performances et la sécurité,
reconnaître les situations où les
facteurs humains peuvent avoir
un impact négatif et identifier les
stratégies pour atténuer ces
risques.

Programme

• Introduction aux facteurs humains et leur impact sur les performances et la sécurité

• Les différents types d'erreurs humaines et leur origine

• La gestion des situations critiques et les techniques de prise de décision

• La fatigue et le stress et leur impact sur les performances et la sécurité

• La communication et la coopération en milieu professionnel

• L'ergonomie et l'adaptation de l'environnement de travail pour réduire les risques
liés aux facteurs humains

• Les outils et méthodes pour la détection et l'analyse des erreurs humaines
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