
Solvabilité II : prise de poste des fonctions
clés, pilier 1 et reportings

REF : ZV6683

Prérequis
Une première exposition à
l’environnement assurantiel est
recommandée. Une connaissance
générale de la Directive Solvabilité II est
un plus, sans être indispensable. Le
stagiaire doit être à l’aise avec des
notions de risque, de contrôle et de
reporting.

Durée 14h

Profil Animateur
Le formateur est un expert en
réglementation prudentielle et
Solvabilité II, actuaire certifié de
l’Institut des Actuaires, avec une
expérience de terrain en gouvernance,
pilier 1, ORSA et reportings (RSR/SFCR).
Il maîtrise l’accompagnement
opérationnel des fonctions clés et la
mise en pratique des attendus
réglementaires.

Accessibilité

Au cours de l'entretien préalable à la formation, nous
aborderons la question de l'accessibilité pour les
personnes en situation de handicap. Nous nous
engageons à faire tout notre possible pour adapter les
modalités de la formation en fonction des besoins
spécifiques de chaque stagiaire, que ce soit en termes
de lieu, de durée, de déroulement ou de supports
pédagogiques. Nous sommes déterminés à garantir
une expérience de formation inclusive et accessible
pour tous.

Public visé

Responsables de fonctions clés
(Conformité, Gestion des risques,
Audit interne) et opérationnels
impliqués dans la gouvernance,
les travaux réglementaires et le
reporting Solvabilité II au sein
d’un organisme d’assurance ou
de réassurance.

Objectifs de la formation

l’objectif de cette formation est
de permettre au stagiaire de
comprendre les enjeux de
Solvabilité II, la détermination du
ratio (pilier 1), les attentes de
gouvernance et de reporting, et
de disposer d’une vision
concrète et pragmatique des
travaux opérationnels à mener.

Programme

• Rappels des notions fondamentales en assurance : grands principes, logique
économique et besoin de supervision

• Contexte et finalités du contrôle prudentiel : origine, objectifs et impacts de
Solvabilité II

• Principes généraux de la Directive Solvabilité II : architecture et articulation des
piliers

• Gouvernance et système de gestion des risques : organisation cible,
responsabilités, rôle du contrôle interne

• Fonctions clés : missions attendues, interactions, livrables et “narratifs” de
gouvernance

• Politiques écrites : objectifs, contenu attendu, gouvernance de validation et mise à
jour

• ORSA : concepts clés, démarche, gouvernance, exploitation des résultats et
traçabilité

• Rappels de comptabilité des assurances : points utiles à la lecture prudentielle

• Bilan économique / prudentiel : principes de valorisation, logique des ajustements

• Exigences en capital : compréhension de la formule standard, structure des
modules de risques

• Ratio de solvabilité : lecture, interprétation, indicateurs de suivi et messages clés

• Reporting et travaux réglementaires : attentes de production, qualité des données
et contrôles

• Rapports narratifs RSR et SFCR : objectifs, structure, lecture critique et
informations majeures (fonds propres, SCR, gouvernance, activité, états financiers)
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