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Prérequis
Aucun prérequis spécifique n'est
nécessaire pour cette formation.

Durée 21h

Profil Animateur
Notre formateur est un expert en gestion
de paie, ayant une expérience
significative dans la gestion des
ressources humaines. Sa capacité à
simplifier les concepts complexes de la
paie et à les rendre accessibles à tous
fait de lui un guide précieux pour votre
initiation à la paie des salariés.

Accessibilité

Au cours de l'entretien préalable à la formation, nous
aborderons la question de l'accessibilité pour les
personnes en situation de handicap. Nous nous
engageons à faire tout notre possible pour adapter les
modalités de la formation en fonction des besoins
spécifiques de chaque stagiaire, que ce soit en termes
de lieu, de durée, de déroulement ou de supports
pédagogiques. Nous sommes déterminés à garantir
une expérience de formation inclusive et accessible
pour tous.

Public visé

Cette formation s'adresse aux
responsables des ressources
humaines, aux gestionnaires, aux
comptables débutants, ainsi qu'à
toute personne souhaitant
acquérir une compréhension de
base du processus de paie.

Objectifs de la formation

L’objectif de cette formation est
de familiariser les participants
avec les aspects fondamentaux
de la paie des salariés, leur
permettant ainsi de gérer et
d'optimiser le processus de paie
dans leur organisation.

Programme

• Comprendre le bulletin de paie : structure, éléments de rémunération, cotisations
sociales

• Préparation de la paie : collecte des données, calcul des éléments variables

• Gestion des absences et congés dans la paie

• Notions de base des cotisations sociales et fiscales sur salaires

• Gestion des déclarations sociales

• Introduction au logiciel de paie
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